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Universidade 
de São Paulo
REITORIA

Portaria GR-5.348, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de empregos públicos

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – Os 02 (dois) empregos públicos relacionados 
abaixo, criados pela Lei Complementar 1074/2008 e distribuídos 
pelas respectivas Portarias GR, ficam redistribuídos das Unida-
des/Órgãos a seguir indicados para o Hospital Universitário:

Emprego Público Grupo Portaria GR Unidade/ Órgão
1197592 Básico B1 A 4945-2011 Instituto de Biociências
1166158 Técnico T1 A 4948-2011 Faculdade de Ciências Farmacêuticas

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 11.1.2516.62.7).

Portaria GR-5.349, de 26-10-2011

Dispõe sobre a distribuição de empregos públicos

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074/2008 e a Portaria GR-4.078/2009, 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º – Ficam distribuídos, junto ao Hospital Univer-
sitário, 72 (setenta e dois) empregos públicos criados pela Lei 
Complementar 1074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Públicos
Básico B1 A 07
Técnico T1 A 26
Superior S1 A 39

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 11.1.2516.62.7).

Portaria GR-5.350, de 26-10-2011

Dispõe sobre a distribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074/2008 e a Portaria GR-4078/2009, 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º – Fica distribuído, junto à Faculdade de Economia, 
Administração e Contabilidade, 01 (um) emprego público criado 
pela Lei Complementar 1074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Públicos
Básico B1 A 01

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.719.12.9).

Portaria GR-5.351, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – O emprego público 1169432, Técnico T1 A, cria-
do pela Lei Complementar 1074/2008 e distribuído pela Portaria 
GR-5213-2011, fica redistribuído da Faculdade de Medicina para 
a Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.719.12.9).

Portaria GR-5.352, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – O emprego público 1169831, Técnico T1 A, 
criado pela Lei Complementar 1074/2008 e distribuído pela 
Portaria GR-5228-2011, fica redistribuído da Coordenadoria de 
Administração Geral/Departamento de Recursos Humanos para 
a Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.719.12.9).

Portaria GR-5.353, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – O emprego público 1137794, Superior S1 A, cria-
do pela Lei Complementar 1074/2008 e distribuído pela Portaria 
GR-5226-2011, fica redistribuído da Pró-Reitoria de Cultura e 
Extensão Universitária/Estação Ciência para a Coordenadoria do 
Espaço Físico da Universidade de São Paulo.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Prot. USP 11.5.721.82.4).

Portaria GR-5.354, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – O emprego público 1195778, Básico B1 A, 
criado pela Lei Complementar 1074/2008 e distribuído pela 
Portaria GR-4500-2009, fica redistribuído da Coordenadoria de 
Administração Geral/Departamento de Recursos Humanos para 
o Departamento de Recursos Humanos/Empregos Públicos.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.10161.1.5).

Portaria GR-5.355, de 26-10-2011

Dispõe sobre a distribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074/2008 e a Portaria GR-4078/2009 , 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º – Fica distribuído, junto à Coordenadoria de 
Administração Geral/Departamento de Recursos Humanos, 01 
(um) emprego público criado pela Lei Complementar 1074/2008, 
conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Públicos
Técnico T1 A 01

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.10161.1.5).

Portaria GR-5.356, de 26-10-2011

Dispõe sobre a distribuição de empregos públicos

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074/2008 e a Portaria GR-4078/2009, 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º – Ficam distribuídos, junto à Escola Superior de 
Agricultura “Luiz de Queiroz”, 06 (seis) empregos públicos 
criados pela Lei Complementar 1074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Públicos
Básico B1 A 04
Técnico T1 A 02

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.3202.11.9).

Portaria GR-5.357, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – O emprego público 1159755, Técnico T1 A, 
criado pela Lei Complementar 1074/2008 e redistribuído pela 
Portaria GR-4820-2010, fica redistribuído da Escola de Artes, 
Ciências e Humanidades para o Instituto de Ciências Biomédicas.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Prot. USP 11.5.313.42.4).

Portaria GR-5.358, de 26-10-2011

Dispõe sobre a distribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074/2008 e a Portaria GR-4078/2009, 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º – Fica distribuído, junto ao Instituto de Biociên-
cias, 01 (um) emprego público criado pela Lei Complementar 
1074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Públicos
Superior S1 A 01

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.1522.41.8).

Portaria GR-5.359, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – O emprego público 1199749, Básico B1 A, criado 
pela Lei Complementar 1074/2008 e distribuído pela Portaria 
GR-5196-2011, fica redistribuído do Gabinete do Reitor para o 
Instituto de Biociências.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.1522.41.8).

Portaria GR-5.360, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – O emprego público 1166018, Técnico T1 A, 
criado pela Lei Complementar 1074/2008 e redistribuído pela 
Portaria GR-5081-2011, fica redistribuído do Gabinete do Reitor 
para o Instituto de Biociências.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.1522.41.8).

Portaria GR-5.361, de 26-10-2011

Dispõe sobre a redistribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – O emprego público 1156780, Técnico T1 A, cria-
do pela Lei Complementar 1074/2008 e redistribuído pela Por-
taria GR-4901-2011, fica redistribuído do Instituto de Medicina 
Tropical para a Pró-Reitoria de Cultura e Extensão Universitária.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 09.1.13728.1.6).

Portaria GR-5.362, de 26-10-2011

Dispõe sobre a concessão de vale-refeição e revo-
ga a Portaria GR-4.274-2009

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e tendo em vista 
o disposto no artigo 3º, inciso III e parágrafo único, da Resolução 
5.019, de 8/5/2003, baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º – Fica concedido o benefício do vale-refeição 
aos servidores ativos enquadrados na Carreira de técnico-
administrativos, em jornada de trabalho igual ou superior a 
30 horas semanais, desde que não possuam qualquer tipo de 
subsídio para alimentação ou meios de acesso aos restaurantes 
mantidos pela Universidade.

Artigo 2º – O vale-refeição será devido por dia efetivamente 
trabalhado.

§ 1º – Para os servidores em que a região do local de 
trabalho não é servida por nenhum restaurante mantido pela 
Universidade, a quantidade mensal de vales será apurada à vista 
do Boletim de Frequência do mês, considerado do dia 21 do mês 
anterior ao dia 20 do mês corrente.

§ 2º – Para os servidores que trabalham em Regime de 
Escala, fixada pela Universidade, e cujo dia de trabalho ou o 
horário estabelecido como intervalo para repouso e alimentação 
é incompatível com o dia ou o horário de funcionamento dos 
seus restaurantes, a quantidade mensal de vales corresponderá 
aos dias efetivamente trabalhados nessas condições, apurados 
no período do Boletim de Frequência do mês.

Artigo 3º – O limite diário para cada servidor beneficiário 
será de 1 (um) vale-refeição.

Artigo 4º – Não será concedido este benefício nos períodos 
de realização de hora extraordinária ou quando da prestação 
de serviço externo.

Artigo 5º – O valor unitário do vale-refeição é de R$ 22,00 
(vinte e dois reais).

Artigo 6º – O servidor beneficiário participará no custeio 
do benefício com o desconto em folha de pagamentos do valor 
correspondente a 20% do total percebido mensalmente.

Artigo 7º – O benefício será creditado no 4º dia útil do mês 
seguinte ao mês de apuração da frequência.

Artigo 8º – Esta portaria entrará em vigor na data da sua 
publicação, tendo seus efeitos válidos a partir de 1º-11-2011, 
revogando as disposições em contrário, em especial a Portaria 
GR-4.274-2009. (Proc. USP 2005.1.5903.1.3).

Disposições Transitórias
Artigo 1º – A apuração da quantidade de vales de acordo 

com o artigo 2º deverá ocorrer a partir do Boletim de Frequência 
do período de 11-2011 a 12-2011.

Parágrafo único – Até o início do período constante no 
caput deste artigo, a apuração do benefício levará em conside-
ração a concessão de 22 vales para os servidores constantes no 
§ 1º do Artigo 2º e a quantidade de vales de acordo com a escala 
de trabalho para os servidores constantes no § 2º do Artigo 2º, 
desconsiderando-se os períodos de gozo de férias.

Portaria GR-5.363, de 26-10-2011

Acrescenta dispositivo à Portaria GR-5027-2011, 
que dispôs sobre criação da Comissão Central de 
Empregos Públicos e Estruturas Organizacionais, 
junto à Codage

O Reitor da Universidade de São Paulo baixa a seguinte 
portaria:

Artigo 1º – Fica incluído o inciso III ao artigo 1º da Portaria 
GR-5027, de 04.04.2011, com a seguinte redação:

“Artigo 1º – Fica criada, junto à Coordenadoria de Adminis-
tração Geral (Codage), a Comissão Central de Empregos Públicos 
e Estruturas Organizacionais, composta pelos seguintes membros:

(...)
III – o Superintendente de Assistência Social.” (NR)
Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação.
Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 

(Proc. USP 2011.1.7788.1.3).
Portaria GR-5.364, de 26-10-2011

Dispõe sobre delegação de competência

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do 
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, baixa a 
seguinte portaria:

Artigo 1º – Fica delegada ao Diretor da Faculdade de Filo-
sofia, Letras e Ciências Humanas da Universidade de São Paulo 
competência para, nos limites de suas atribuições e observada a 
legislação vigente, representar a Universidade de São Paulo perante 
o Conselho de Gestão do Patrimônio Genético do Ministério do Meio 
Ambiente e, especialmente, a competência para assinar, em nome da 
Universidade, formulário de autorização de acesso ao conhecimento 
tradicional associado sem acesso a componente do patrimônio 
genético para fins de pesquisa científica referente ao projeto “Redes 
de saberes e práticas sobre o universo vegetal e as paisagens entre 
os Araweté”, Processo CGEN 02000.001333-2011-42.

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Artigo 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
(Proc. USP 2011.1.4002.8.6).

Portarias do Reitor, de 26-10-2011
Declarando cessados, a pedido, os efeitos da designação 

de EDUARDO BALDASSARRE para integrar o Conselho Executivo 
da Agência USP de Inovação. Prot. USP 11.5.1646.1.0.

Designando:
nos termos do inciso III do artigo 7ºA da Resolução 5175/05, 

alterada pelas Resoluções 5867/10 e 5907/11, Rubens Eduardo 
Birochi Morgabel (Presidente do Sindicato do Comércio Varejista 
da Região de São João da Boa Vista - FECOMERCIO) para inte-
grar o Conselho Executivo da Agência USP de Inovação, na vaga 
de Eduardo Baldassarre. Prot. USP 11.5.1646.1.0;

nos termos do inciso VII do artigo 27 do Regimento Geral 
da Universidade de São Paulo, Paulo José Penalva Mancini para 
integrar o Conselho Gestor do Campus de São Carlos, na quali-
dade de representante de expressão da região, sem vínculo com 
a USP. Proc. USP 09.1.687.52.9.

Retificação do D.O. de 30-9-2011
Na publicação, leia-se: “Portaria GR-5.304, de 29-09-2011”.

COMISSÃO DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL

Resumo de Acordo de Cooperação
Processo 2011.1.25937.1.7. Partícipes: Universidade de 

São Paulo e Curtin University of Technology (Austrália). Objeto: 
Cooperação acadêmica. Vigência: de 10-10-2011 a 09-10-2016. 
Data da assinatura: 10-10-2011.

EDITORA DA USP

Extrato de Contrato de Coedição
Contrato de coedição da obra: “A Forma do Meio - Livro 

e narração na obra de João Guimarães Rosa”, autoria de 
Clara Maria Abreu Rowland - entre a Fundação de Desen-
volvimento da Unicamp - Funcamp (Editora) e a Editora 
da USP (Coeditora). Vigência - 5 anos a partir da data da 
assinatura - Data da assinatura – 17-10-2011 - Processo 
2011.1.434.91.7.

UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

ESCOLA DE ARTES, CIÊNCIAS E HUMANIDADES

Retificação
No Edital 79-2011-CPG-EACH – PAE 1º Semestre 2012.
Motivo: Inclusão de Novas Disciplinas.

CÓDIGO  
DISCIPLINA NOME     DISCIPLINA QTDD DOCENTE  RESPONSÁVEL E-MAIL 

Curso 
(*) 

  1º) ONDE SE LÊ         

ACH 3598 Políticas de cultura 1 André Fontan Köhler afontan@usp.br GPP 

  LEIA-SE         

ACH 3598 Políticas de cultura 2 André Fontan Köhler afontan@usp.br GPP 

            

  2º) ONDE SE LÊ         

ACH 0031 Sociedades Complexas, Multiculturalismo e Direitos 1 Vivian Urquidi vurquidi@usp.br GPP 

  LEIA-SE         

ACH 0031 Sociedades Complexas, Multiculturalismo e Direitos 2 Vivian Urquidi vurquidi@usp.br GPP 

            

  3º) ONDE SE LÊ         

ACH 5011 Ciclo vital humano  1 Régia Cristina Oliveira rcolira@yahoo.com.br OBS 

ACH 2053 Introdução à Estatística  2 Esteban Fernández Tuesta tuesta111@hotmail.com SI 

  LEIA-SE         

ACH 5011 Ciclo vital humano  1 Régia Cristina Oliveira rcolira@yahoo.com.br OBS 

ACH 5019 Assistência à mulher em risco obstétricos 1 Ruth Hitomi Osava rosava@usp.br 

OBS 

ACH5053  Saúde Coletiva e Epidemiologia 1 Ruth Hitomi Osava rosaca@usp.br 

OBS 

ACH 2053 Introdução à Estatística  2 Esteban Fernández Tuesta tuesta111@hotmail.com SI 

            

  4º) ONDE SE LÊ         

ACH 2011 Cálculo I (TURMA 2) 1 Fernando Auil auil@usp.br  SI 

ACH 2545 Projeto e Modelagem II 2 Isabel Cristina Italiano isabel.italiano@usp.br TM 

  LEIA-SE         

ACH 2011 Cálculo I (TURMA 2) 1 Fernando Auil auil@usp.br  SI 

ACH 2585 Design de Têxtil e Moda 2 Maria Silvia B Held silviaheld@usp.br TM 

ACH 2603 Tecnologia do desenho aplicado no Projeto T&M 2 Maria Silvia B Held silviaheld@usp.br TM 

ACH 2655 Desenho e Ilustração de Têxtil e Moda 2 Maria Silvia B Held silviaheld@usp.br TM 

ACH 2545 Projeto e Modelagem II 2 Isabel Cristina Italiano isabel.italiano@usp.br TM 

            

  5º) ONDE SE LÊ         
ACH 3113 Epidemiologia do Envelhecimento   (TURMA 1) 1 Vanessa M Valente Magalhães vanessavalente@usp.br GER 

ACH 3113 Epidemiologia do Envelhecimento   (TURMA 2) 1 Vanessa M Valente Magalhães vanessavalente@usp.br GER 

  LEIA-SE         
ACH 3113 Epidemiologia do Envelhecimento   (TURMA 1) 1 Vanessa M Valente Guimarães vanessavalente@usp.br GER 

ACH 3113 Epidemiologia do Envelhecimento   (TURMA 2) 1 Vanessa M Valente Guimarães vanessavalente@usp.br GER 

            

  6º) ONDE SE LÊ         
ACH 3716 Psicologiaa Política 1 Alessandro Soares da Silva alessoares@usp.br GPP 

  LEIA-SE         
ACH 0041 Resolução de Problemas I 1 Alessandro Soares da Silva alessoares@usp.br GPP 

 

 

                         LISTA COMPLETA COM A RELAÇÃO DAS DISCIPLINAS PARTICIPANTES DESTE PROCESSO SELETIVO 

                         ESTARÁ DISPONÍVEL  PARA CONSULTA,NO SITE DA EACH, APÓS ESTA RETIFICAÇÃO. 

ESCOLA DE EDUCAÇÃO FÍSICA E ESPORTE

Portaria do Diretor, de 24-10-2011
Cessando a designação, de acordo com o disposto nos 

artigos 208 e 209 do Regimento Geral da Universidade de São 
Paulo, do aluno Allan Irwin Leite Bezerra, nº USP 6437464, das 
funções de Monitor Bolsista junto ao Curso “Aprendendo a 
Nadar”, conforme Processo 2009.1.72.39.7. (D-EEFE-084-2011).

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

Portaria do Diretor, de 26-10-2011
Designando, nos termos do art. 209 do Regimento Geral 

da USP os alunos Monitores-Bolsistas para o 2º semestre de 
2011: Aline Moreno Ferreira, Bonnie Taylor Gomes Escudero, 
Bruno Fernandes Matuck, Cinthia Umemura, Daniel Isaac Sen-
dyk, Daniel Lee, Felipe Augusto Sbrissa, Gabriel Fukunaga Kato, 
Giovana Gentil, Isabela Alonso Tomazelli, Juliana Yumi Maruya-
ma, Karen Larisse Rampim, Marcelo Moreira de Jesus, Mayara 
de Santis Ribeiro, Monique Mori, Nathalia Zanini Alves, Renata 
Lourenço Guimarães e Samira Helena João de Souza. Esta por-
taria entrará em vigor na data de sua publicação.

DEPARTAMENTO DE 
ORTODONTIA E ODONTOPEDIATRIA
Portaria FO-ODO-1, de 11-10-2011

Dispõe sobre a Eleição de Representantes dos 
Professores Associados e Professores Doutores, titula-
res e suplentes junto ao Conselho do Departamento 
de Ortodontia e Odontopediatria da Faculdade de 
Odontologia da Universidade de São Paulo

O Chefe do Departamento Ortodontia e Odontopediatria 
da Faculdade de Odontologia da Universidade de São Paulo, 

à vista do disposto nos preceitos pertinentes estabelecidos 
no Estatuto baixado pela Resolução 3461/88 e no Regimento 
Geral baixado pela Resolução 3745/90 da USP, resolve baixar 
a seguinte portaria:

Artigo 1º - A eleição para a representação docente – Pro-
fessor Associado e Professor Doutor realizar-se-á, no dia 18 
de novembro de 2011 na sala da Secretaria do Departamento 
de Ortodontia e Odontopediatria, situado na Av. Prof. Lineu 
Prestes, 2.227.

§ 1º - A votação poderá ser encerrada antes do horário esta-
belecido no “caput” deste artigo, desde que todos os eleitores 
já tenham votado.

§ 2º - As representações referidas no “caput” deste artigo 
serão numericamente compostas da seguinte forma:

Professor Associado: 03(três)
Professor Doutor: 03 (três)
Artigo 2º - Poderão votar e ser votados todos os Professores 

Associados e Professores Doutores, em exercício, estáveis e 
contratados pertencentes ao Departamento de Ortodontia e 
Odontopediatria da Faculdade de Odontologia da USP.

§ 1º - Os professores colaboradores e visitantes, indepen-
dentemente dos títulos que possuam não poderão votar nem 
ser votados.

§ 2º - Não será privado do direito de votar e ser votado 
o docente que se encontrar em férias, licença-prêmio ou que, 
afastado de suas funções, com ou sem prejuízo de vencimentos, 
estiver prestando serviços em outro órgão da Universidade de 
São Paulo.

Artigo 3º - Serão considerados representantes e respectivos 
suplentes, os candidatos que obtiverem o maior número de 
votos, respeitando os respectivos registros de candidaturas.

§Único Ocorrendo empate na eleição serão adotados os 
seguintes critérios de desempate, sucessivamente:




